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วนัท่ี 7 พฤษภาคม 2564 

 

เรือ่ง สรุปประเด็นค าถามและการสอบถามขอ้มลูเพิ่มเติมที่ไดร้บัจากผูถื้อหนว่ยทรสัต ์ที่เก่ียวขอ้งกบัรายงาน
ขอ้มลูของทรสัตเ์พื่อการลงทุนในสิทธิการเช่าอสงัหาริมทรพัย ์พรอสเพค โลจิสติกสแ์ละอินดสัเทรียล 
แทนการจดัประชมุสามญัผูถื้อหนว่ยทรสัตป์ระจ าปี 2564  

เรยีน  กรรมการและผูจ้ดัการ  

ตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย 

ตามที่บริษัท พรอสเพค รีท แมเนจเมนท ์จ ากดั  (“บริษัทฯ”) ในฐานะผูจ้ดัการกองทรสัตข์องทรสัตเ์พื่อ
การลงทุนในสิทธิการเช่าอสังหาริมทรัพย์พรอสเพค โลจิสติกส์และอินดัสเทรียล (“กองทรัสต์” หรือ 
“PROSPECT”) ไดจ้ัดท าเอกสารที่เก่ียวขอ้งกับการประชุมสามญัผูถื้อหน่วยทรสัตป์ระจ าปี 2564 เพื่อรายงาน
วาระการประชุมเพื่อทราบแทนการจัดประชุมดงักล่าว และจัดส่งใหก้ับผูถื้อหน่วยทรสัตเ์มื่อวันที่ 9 เมษายน 
2564 และจดัใหม้ีช่องทางสื่อสารเพื่อใหผู้ถื้อหนว่ยทรสัตส์ามารถสอบถามขอ้มลูเพิ่มเติมจากผูจ้ดัการกองทรสัต์
ไดจ้นถึงวนัท่ี 23 เมษายน 2564 

เมื่อสิน้สดุระยะเวลาดงักลา่ว บริษัทฯ ไดร้วบรวมรายการค าถามและสอบถามขอ้มลูเพิ่มเติมจากผูถื้อ
หนว่ยทรสัต ์ซึง่บรษัิทฯ ไดส้รุปประเด็นส าคญั โดยมีรายละเอียด ดงันี ้ 

ค ำถำมที่ 1  สืบเน่ืองจำกรำคำของหน่วยทรัสตล์ดลงจำกรำคำ IPO มีสำเหตุใดที่ส่งผลท ำให้รำคำของ
หน่วยทรัสตล์ดลง และมีปัจจัยควำมเสี่ยงใดที่ส่งผลให้รำคำของหน่วยทรัสตไ์ม่สะท้อน
รำคำที่ควรจะเป็น  

ค ำตอบ PROSPECT เป็นกองทรสัต ์ทีเ่สนอขายหนว่ยทรสัตใ์หแ้ก่ประชาชนทั่วไปเป็นครัง้แรก (IPO) เพียง
กองทรัสต์เดียวในปี 2563 ที่ผ่านมา และเข้าท าการซือ้ขายผ่านตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยในช่วง
สถานการณก์ารแพรร่ะบาดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนา 2019 (“COVID-19”) โดยในช่วงแรกที่กองทรสัตเ์ขา้ซือ้
ขาย มีข่าวการแพร่ระบาดของ COVID-19 และมีจ านวนผูต้ิดเชือ้เพิ่มขึน้ จึงเกิดความกังวลของนกัลงทุน ซึ่ง
เป็นไปในทิศทางเดียวกนัทัง้ตลาด ไมเ่ฉพาะกองทรสัต ์PROPSPECT และปัจจยัเสีย่งที่สง่ผลกบัราคาหลกัทรพัย์
โดยทั่วไปในตลาดหลกัทรัพย ์ส่วนใหญ่เกิดได้จากหลายสาเหตุ ตัง้แต่ปัจจัยภายนอก เช่น สภาพเศรษฐกิจ
โดยรวม และปัจจยัภายใน เช่น ผลการด าเนินการท่ีผา่นมา โดยนกัลงทนุสามารถพิจารณาผลการด าเนินงานจาก
งบการเงิน มลูค่าทรพัยส์ินสทุธิ (NAV) ที่ประกาศผ่านระบบสารสนเทศของในตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย
และโอกาสในการเติบโตในสว่นของรายไดแ้ละรายไดส้ทุธิในอนาคต จะเป็นสิง่ทีช่่วยสะทอ้นมลูคา่ที่แทจ้รงิของ 
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กองทรัสต์ได้ โดยทางบริษัทฯ อยากให้ความเช่ือมั่นกับผู้ถือหน่วยว่าบริษัทฯ มีความมุ่งมั่นจะบริหารงาน
กองทรสัตอ์ย่างมืออาชีพ ใหไ้ดผ้ลการด าเนินงานและผลตอบแทนที่ดีแก่ผูถื้อหน่วยอย่างสม ่าเสมอ และพฒันา
ใหก้องทรสัตเ์ติบโตอย่างมั่นคงและยั่งยืน อีกทัง้ทางบริษัทฯ ขอแนะน าเพิ่มเติมใหผู้ถื้อหน่วยศึกษาปัจจยัความ
เสี่ยงตามรายงานประจ าปี 2563 เพิ่มเติม เพื่อประกอบการตดัสินใจในการลงทุน ทัง้นี ้ทางบริษัทฯจะติดตาม
สถานการณท์ี่เป็นปัจจยัความเสี่ยงต่างๆ ที่จะสง่ผลต่อกองทรสัตอ์ย่างใกลชิ้ด และบริหารผลการด าเนินงานให้
เป็นไปตามแนวทางที่ไดว้างไว ้

ค ำถำมที่ 2 สัดส่วนของสัญญำเช่ำที่จะสิน้สุดในปี 2564 ที่ 28% ของพืน้ที่เช่ำทั้งหมด จะมีอัตรำกำร
ต่อสัญญำของผู้เช่ำประมำณกี่%  

ค ำตอบ ส  าหรบัการต่อสญัญาเช่าช่วงพืน้ที่ ที่ผ่านมาของทรพัยส์ินที่กองทรสัตเ์ขา้ลงทนุจะมีอตัราการตอ่
สญัญาในแต่ละปีมากกวา่รอ้ยละ 80 ของพืน้ที่เช่าของสญัญาที่สิน้สดุในแตล่ะปี ทางกองทรสัตไ์ดท้ าการเจรจา
เง่ือนไขสญัญากบัผูเ้ช่าช่วงก่อนสิน้สดุสญัญาลว่งหนา้ 6 เดือน จึงคาดการณว์า่อตัราการตอ่สญัญาจะไมต่  ่ากว่า
ที่ผา่นมา ทัง้นี ้ทางกองทรสัตย์งัไดร้บัการติดตอ่และจดัหาผูเ้ช่าใหม่เขา้มาอยา่งตอ่เนื่อง ท าใหท้างกองทรสัตค์าด
วา่จะคงรกัษาอตัราการเช่าในระดบัสงูได ้

ค ำถำมที่ 3 มีโอกำสที่มูลค่ำตำมรำคำตลำด(Market Capitalization) จะเติบโตเพิ่มขึ้นได้จำกปัจจัย
ใดบ้ำง 

ค ำตอบ ทางกองทรัสต์มีนโยบายการลงทุนที่เป็นอิสระโดยไม่จ ากัดการลงทุนเฉพาะของผู้สนับสนุน
(sponsor) หรือผูเ้สนอขายทรพัยส์ินรายเดิม ซึ่งปัจจุบันกองทรสัต ์ไดส้ิทธ์ิในการปฏิเสธก่อน (Right of First 
Refusal) แต่ยงัเปิดกวา้งในการเพิ่มโอกาสในการลงทุนในทรพัยส์ินของผูเ้สนอขายรายอื่นที่มีคณุภาพดี สรา้ง
ผลตอบแทนที่ดีใหผู้ถื้อหน่วยได ้โดยที่ผ่านมาทางบริษัทฯ มีการวางแผนและศึกษาการลงทุนในทรพัยส์ินใหม่
อยา่งตอ่เนื่อง ซึง่บรษัิทฯ ไดเ้ห็นโอกาสในหลากหลายการลงทนุท่ีจะช่วยผลกัดนัใหท้างกองทรสัตเ์ติบโตขึน้ไดอ้ีก
มาก 

ค ำถำมที่ 4  ทำงผู้จัดกำรกองทรัสตมี์แผนประชำสัมพันธก์องทรัสตนี์้ให้เป็นที่รู้จักในอนำคตอยำ่งไร 

ค ำตอบ ผูจ้ัดการกองทรสัตต์ระหนักถึงความส าคญัในการสื่อสารใหน้ักลงทุนไดร้บัขอ้มูลข่าวสารของ
กองทรสัต ์PROSPECT อยา่งครบถว้น ทั่วถึง และตอ่เนื่อง โดยมีการวางแผนสือ่สารกบันกัลงทนุผา่นการจดังาน
พบปะนกัลงทนุสถาบนั นกัวิเคราะห ์งาน Opportunity day ของตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย และวางแผน
การประชาสมัพันธ์ทัง้ online และ offline กับทีมงานดา้นประชาสมัพันธ์มืออาชีพ โดยในปี 2564 ผูจ้ัดการ
กองทรสัตไ์ดต้ัง้งบประมาณส าหรบังานดงักลา่วไวใ้นจ านวนไมเ่กิน 1 ลา้นบาท โดยคา่ใชจ้่ายดงักลา่วเป็นไปตาม
ค่าธรรมเนียมและค่าใชจ้่ายของกองทรสัต ์ที่ระบุไวใ้นสญัญาก่อตัง้ทรสัต์ อีกทัง้ทางผูจ้ัดการกองทรสัตย์งัได้
จดัท าเว็บไซต ์www.prospectreit.com เพื่อเป็นช่องทางในการเขา้ถึงขอ้มลูส าหรบันกัลงทนุและท าความรูจ้ัก 
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กองทรัสต์ PROSPECT ให้มากขึน้ และยังเผยแพร่ความรูด้้านการลงทุนกองทรัสต์ ผ่านช่องทางสื่อสังคม
ออนไลน์ เช่น Facebook Page และ Blockdit Page (Prospect REIT Management)  เพื่อให้เ ป็นอีกหนึ่ ง
แหลง่ขอ้มลูในการศกึษาขอ้มลูการลงทนุในกองทรสัตอ์ีกดว้ย 

   

จึงเรยีนมาเพื่อโปรดทราบ 

 

 ขอแสดงความนบัถือ  

 - รชันี มหตัเดชกลุ / อรอนงค ์ชยัธง - 

 ( นางสาวรชันี มหตัเดชกลุ ) ( นางสาวอรอนงค ์ชยัธง )  
 ผูม้ีอ  านาจลงนาม  
 บรษัิท พรอสเพค รที แมเนจเมนท ์จ ากดั  
 ผูจ้ดัการกองทรสัต ์
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